Rezultate test NEO Pi-R IPIP

Nota. Acesta este un model. Rezultatele de mai jos au scop pur infomativ.

Nume: Popescu lon

Sex: M

Varsta: 27

Profesie: profesor

Data aplicarii: 31 Decembrie 2010

PROFIL GENERAL
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FACTORII GENERALI

Nevrotism. Cota T = 43 (scor scazut)

20N 0 |80

Tendinta generala de a experientia afecte negative precum frica, tristetea, rusinea, mania, vina, dezgustul

Scor mare - idei irationale, nu pot sa isi stapaneasca pornirile, mecanisme reduse de coping asa cum sunt reactiile ostile;
ingrijorare, nesiguranta

Scor mic - stabili emotional, calmi, relaxati

Extraversie. Cota T = 52 (scor mediu)

20N s0

Tendinta generala de a prefera compania altor persoane precum si de a stabili relatii cu acestea.
Scor mare - energici, optimisti, sociabili, prietenosi, vorbareti
Scor mic - rezervati, solitari, tacuti

Deschidere spre experiente. Cota T = 36 (scor scazut)

20 80

Masoara preferinta spre varietate, curiozitate intelectuala, gandire critica, imaginatie
Scoruri mari — originali, indrazneti, cu imaginatie bogata, avand interese diversificate.
Scoruri mici - conventionali, prefera activitati, idei, valori obisnuite in locul unora noi.

Agreabilitate. Cota T = 39 (scor scazut)

20N 80

Masoara o tendinta personala de a se raporta la cei din jur.

Scor mare - altruist, ajuta pe altii si e convins ca si altii il vor ajuta, cooperativ.
Scor mic - egocentric, sceptic la intentiile altora si competitiv.

Constiinciozitate. Cota T = 49 (scor mediu)

20N 80

Se refera la capacitatea cuiva de a planifica, a organiza si a termina o sarcina.

Scoruri mari — constiincios, scrupulos, muncitor, ambitios, energic, perseverent

Scoruri mici - sunt mai putin exacti in aplicarea principiilor, la fel cum sunt mai
superficiali in ceea ce priveste munca in vederea atingerii scopurilor proprii, dezordonati

©2013 http:/lipip.cristik.com Pagina 2 din 7



FATETELE NEVROTISMULUI

N1: Anxietate. Cota T = 36 (scor scazut)

0N 000000 |80

Tendinta de a fi ingrijorat, temator, de a se astepta sa se intample doar lucruri rele.

N2: Furie-Ostilitate. Cota T = 46 (scor mediu)

20N 80

Tendinta de a experientia furia precum si starile relationate cu aceasta: frustrarea si incrancenarea

N3: Depresie. Cota T = 45 (scor mediu)
Pl I )

Aceasta scala masoara diferentele individuale normale in ceea ce priveste tendinta de a trai sentimente de suparare, vinovatie,
descurajare si singuratate (afecte depresive).

N4: Timiditate. Cota T = 55 (scor ridicat)
2N 80

Aceasta fateta este reprezentata de emotii precum jena si rusinea; se refera si la anxietatea sociala

N5: Impulsivitate. Cota T = 46 (scor mediu)

20N 80

Impulsivitatea se refera la incapacitatea cuiva de a isi controla propriile dorinte si impulsuri.

N6: Vulnerabilitate. Cota T = 40 (scor scazut)

0N 000 (80

Se refera la vulnerabilitatea la stres, adica la incapacitatea resimtita de a face fata situatiilor stresante.
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FATETELE EXTRAVERSIEI

El: Caldura. Cota T = 48 (scor mediu)
20N 00 (80

Tendinta de a fi afectuos, prietenos cu ceilalti, precum si de a se interesa de soarta celorlalti

E2: Spirit gregar. Cota T = 55 (scor ridicat)
20N 00 (90

Se refera la preferinta pentru compania altor persoane.

E3: Asertivitate. Cota T = 56 (scor ridicat)
20N (80

Se refera la abilitatea cuiva de a isi impune punctul de vedere si a se face inteles fara sa ii supere pe cei din jur

E4: Activism. Cota T = 40 (scor scazut)

0N 0000 (80

Se refera la tendinta de a avea un ritm de viata rapid

E5: Cautarea stimularii. Cota T = 45 (scor mediu)

20N 80

Se refera la nevoia resimtita de de animatie si stimulare din partea celorlalti sau a mediului inconjurator

E6: Emotii pozitive. Cota T = 59 (scor ridicat)
20 N (80

Se refera la tendinta de a trai emotii pozitive precum veselia, fericirea, dragostea si exaltarea dar si la tendinta de a fi optimist in
general
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FATETELE DESCHIDERII SPRE EXPERIENTA

O1: Fantezie. Cota T = 48 (scor mediu)
20N 00 (80

Se refera la receptivitatea pentru experientele noi din domeniul fanteziei

O2: Estetica. Cota T = 46 (scor mediu)
20N 80

Se refera la tendinta de a aprecia arta si frumusetea

03: Sentimente. Cota T = 47 (scor mediu)

20N s0

Se refera la receptivitatea pentru afecte si emotii si evaluarea ematiilor ca fiind un aspect important al vietii

O4: Actiune. Cota T = 33 (scor foarte scazut)

0N 000 80

Se refera la tendinta de a incerca diferite activitati si la preferinta pentru experiente noi

O5: Idei. Cota T = 44 (scor scazut)
20N 80

Se refera la curiozitatea intelectuala si urmarirea atenta a propriilor interese

06: Valori. Cota T = 34 (scor foarte scazut)

20 80

Se refera la tendinta de a reevalua, uneori chiar a contesta, valorile sociale politice si religioase ale societatii precum si propriile
valori
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FATETELE AGREABILITATII

A1l: Incredere. Cota T = 56 (scor ridicat)

20 NN 80

Se refera la increderea in sinceritatea ceilorlalti precum si in buna lor credinta
A2: Onestitate. Cota T = 44 (scor scazut)

20 N 80

Tendinta de a fi deschis si sincer

A3: Altruism. Cota T = 42 (scor scazut)

20N 80

Se refera la preocuparea activa pentru binele celorlalti exprimata prin generozitate si dorinta de a-i ajuta pe cei care au nevoie
de ajutor

A4: Complianta. Cota T = 39 (scor scazut)

20N 80

Se refera la reactiile caracteristice in situatii de conflict interpersonal in principal la tendinta de a inhiba pornirile agresive in
astfel de situatii

A5: Modestie. Cota T = 39 (scor scazut)
20N 80

Se refera la tendinta de a minimiza propriile realizari, dar nu neaparat din cauza absentei increderii in sine

AG6: Blandete. Cota T = 39 (scor scazut)

20 =80

Se refera la atitudinile de simpatie si grija pentru ceilalti
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FATETELE CONSTIINCIOZITATII

C1l: Competenta. Cota T = 60 (scor ridicat)
20 80

Se refera la masura in care cineva simte ca este capabil sa faca fata evenimentelor de zi cu zi

C2: Ordinea. Cota T = 38 (scor scazut)

o 000 |80

Se refera la masura in care cineva este bine organizat, ingrijit, ordonat

C3: Simtul datoriei. Cota T = 51 (scor mediu)
20N 0 (80

Se refera la masura in care cineva este ,guvernat de constiinta”, adica masura in care adera strict la principiile etice si isi
indeplineste obligatiile morale

C4: Dorinta de realizare. Cota T = 45 (scor mediu)

20N 80

Se refera la masura in care cineva are aspiratii inalte si munceste mult pentru a-si atinge scopurile

C5: Autodisciplina. Cota T = 47 (scor mediu)
20N 80

Se refera la capacitatea de a incepe si a duce la bun sfarsit sarcinile, impotriva plictiselii sau a distractorilor

C6: Deliberare. Cota T = 56 (scor ridicat)
20 80

Se refera la tendinta de a gandi atent inainte de a actiona sau a vorbi
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